ROMANIA

JUDETUL VRANCEA
COMUNA URECHESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA nr. 30
Din 26.07.2017

privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale ”Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului
comunei Urechesti, Judetul Vrancea

Consiliul Local al comunei Urechesti, judetul Vrancea;

Viazénd expunerea de motive la proiectul de hotérare initiat de primarul comunei prin
care propune aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei

ocupationale ”Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei
Urechesti, Judetul Vrancea;

Avand Tn vedere raportul compartimentului de specialitate din aparatul de specialitate
al primarului comunei Urechesti;

Vazand procesul verbal nr. 3433/24.07.2017 incheiat in urma consultirii cu
reprezentantii functionarilor publici i procesul-verbal nr. 3434/24.07.2017 incheiat in
urma consultiirii cu reprezentantii personalului contractual;

in baza dispozitiilor art. 11, art.15 i art.38 din Legea cadru privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice nr. 153/2017;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice cu
modificérile si completarile ulterioare;

Avénd avizul favorabil dat la proiectul de hotirdre de citre comisia de specialitate
din cadrul consiliului local;

in temeiul art.36 si art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001, privind administratia publici
locald republicata, cu modificarile gi completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art.1. (1) Incepénd cu data de 1.07.2017 se stabilesc salariile de bazi pentru functiile din
cadrul familiei ocupationale “Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului comunei Urechesti, Judetul Vrancea, conform anexei 1, care face parte
integrantd din prezenta hotirare.

(2) Salariile de baza prevézute in anexa 1 pentru functiile de executie sunt la gradatia 0 si
se¢ determind prin inmultirea coeficientilor previizuti pentru fiecare functie, cu salariul de
baza minim brut pe tard, garantat in plata, in vigoare.

Art.2. (1) Pentru fiecare din cele 5 gradatii aferente transelor de vechime in munc3
salariul de baza va fi stabilit prin aplicarea cotelor procentuale prevazute de art. 10 alin.
(4) din Legea 153/2017 la salariul de baza gradatia 0.

(2) Salariul de baza se determina prin aplicarea succesiva a majorarilor, corespunzator
gradatiei deginute.



Art.3. Personalul care exercitdi activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de
exercitare a acesteia, beneficiaza de 0 majorare a salariului de baza cu 10%.

Art.4. In cazu! modificarii salariului de bazi minim brut pe tard garantat in platd, salariile
de baz#i pentru personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei
Urechesti, Judetul Vrancea, se vor stabili prin Dispozitie a primarului, in baza art.1.

Art.5.Salariile lunare pentru functiile publice si personalul contractual din aparatul de
specialitate al Primarului Comunei Urechesti, Judetul Vrancea, sunt stabilite de

ordonatorul principal de credite, cu respectarea prevederilor prezentei hotdirdri, in
conditiile legii.

Art.6. Salariile de bazi pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetar,
prevézute in statele de functii, sunt cele previzute in anexele la Legea-cadru nr.153/2017
$i se acordd potrivit prevederilor art.38 din legea mentionata.

Art.7. Prevederile prezentei hotdréri vor fi comunicate Institutiei Prefectului judefului

Vrancea si vor fi aduse la cunostintd publici prin grija secretarului comunei Urechesti,
judetul Vrancea.
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Anexa I 1a HCL nr. 30/26.07.2017
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JUDETUL VRANCEA
COMUNA URECHESTI
CONSILIUL LOCAL
a) Funectii publice de conducere
INt.  [Functia, gradul profesional [Nivelul studiilor | Salariul de bazi - lei [Coeficient
crt.
(cuprinde sporul de
vechime in munci la
nivel maxim)
1 Secretar al unit#tii administrativ-
teritoriale (comuna pani la 3.000
locuitori)
4.350 3,00
b) Functii publice generale de executie
Nr.  [Functia, gradul profesional Nivelul studiilor  [Salariul de bazi - lei  |Coeficient
crt.
Gradatia 0
] Consilier, consilier juridic, expert,
inspector;
rad profesional superior S 3.161 2,18
rad profesional principal S 2.610 1,80
grad profesional asistent S 2.262 1,56
prad profesional debutant S 2.059 1,42
2 [Referent; 2.320 1,60
rad profesional superior M
orad profesional principal 2.059 1,42
grad profesional asistent M 1.914 1,32
jgrad profesional debutant M 1.769 1,22
c) Functii de execufie pe grade si trepte profesionale
Nr.  [Functia, gradul profesional Nivelul studiilor [Salariul de bazi - lei  [Coeficient
crt.
Gradatia 0
1 Tehnician-economist, secretar SSD 2.030 1,40
superior, interpret relatii, interpret
profesional, conductor arhitect,
inspector, referent, subinginer,
arhivist
Sef SVSU 2.001 1,38
3 Sofer | M; G 1.798 1,24
4 Paznic/guard M; G 1.798 1,24
5 Ingrijitor M;G 1.798 1,24
Muncitor necalificat ;G 1.595 1,10
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,

Posto an:@iaria. =
o [

2 J 'P
0,y W /
e COMUNPR L 900

0%

Secre ar comuna,
lordaghescu Dorin




ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA URECHESTI

" PRI
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EXPUNERE DE MOTIVE

La proiectul de hotarare privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor
din cadrul familiei ocupationale ” Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate
al Primarului comunei Urechesti, Judetul Vrancea

in aplicarea prevederilor art.11 alin.(1) — (4) din Legea-Cadru nr.153 din 28 iunie
2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice este necesard aprobarea
salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale “Administratie”,
utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Urechesti, Judetul Vrancea.

Avindu-se in vedere prevederile art.63 alin.(4) lit.a) din Legea nr.215/2001
privind administratia publicd locald, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, conform céiruia primarul asigurd functia de ordonator principal de credite, se
propun salariille de bazi aferente functiilor din cadrul familiei ocupationale
”Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al Primarului comunei Urechesti,

Judetul Vrancea:

a) Functii publice de conducere

Nr.  |Functia, gradul profesional

Nivelul studiitor | Salariul de bazj - lei [Coeficient
crt.
{cuprinde sporul de
vechime in munci la
nivel maxim)
1 Secretar al unitédtii administrativ-
teritoriale (comuna pini la 3.000
locuitori)
S 4.350 3,00
b) Functii publice generale de executie
INr.  [Functia, gradul profesional MNivelul studiilor  [Salariul de bazi - lei  [Coeficient
crt.
Gradatia 0
1 IConsilier, consilier juridic, expert,
inspector;
igrad profesional superior S 3.161 2,18
rad profesional principal S 2.610 1,80
orad profesional asistent S 2262 1,56
rad profesional debutant S 2,059 1,42
2 eferent; 2.320 1,60
rad profesional superior M
erad profesional principal M 2.059 1,42
prad profesional asistent M 1.914 1,32
erad profesional debutant M 1.769 1,22




¢} Functii de executie pe grade si trepte profesionale

|30

Nr.  [Functia, gradul profesional Nivelul studiilor  [Salariul de bazi - lei  [Coeficient
crt.
Giradatia 0

1 Tehnician-economist, secretar SSD 2.030 1,40

superior, interpret relatii, interpret

profecsional, conductor arhitect,

inspector, referent, subinginer,

arhivist

Sef SVSU 2.001 1,38
3 Sofer | IM; G 1.798 1,24
il Paznic/guard ;G 1.798 1,24
3 Ingrijitor MG 1,798 1,24
6 Muncitor necalificat M:G 1.595 1,10

Mentiondm faptul c#, in aplicarea prevederilor art.11 alin.(1) din Legea-Cadru
nr.153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, au
fost consultati reprezentantii functionarilor publici si personalului contractual din
institutie,
Luénd in considerare cele de mai sus, in temeiul art.4 alin.(1), art.36 si art.45, alin.(1) din
Legea nr.215/2001, privind administratia publica locald republicata, cu modificirile si

completdrile ulterioare, se propune dezbaterii i aprobarii consiliului local proiectul de
hotérare.

PRIMAR,

Nistor Bratosin
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RAPORT

La projectul de hotarare privind aprobarea salariilor de baz3 aferente
functiilor din cadrul familiei ocupationale "Administratie”, utilizate in
aparatul de specialitate al Primarului comunei Urechesti, Judetul Vrancea

Subsemnata Constantin Mariana, contabil in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Urechesti, am analizat proiectul de hotarare
mai sus mentionat si am constatat ca acesta a fost intocmit in conformitate cu
prevederile art.11 alin.(1) — (4) din Legea-Cadru nr.153 din 28 iunie 2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si se incadreaza in fondurile
aprobate de la bugetul local pentru cheltuielile de personal.

Inspactor
Constaﬁﬁﬂ};{zna
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PRIMAR
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PROCES-VERBAL

Incheiat astazi, 2 f{a Oﬂz N XQﬂ%

in vederea consultirii reprezentantilor personalului contractual pentru stabilirea
salariilor de baza, conform art.11 alin.{1) din Legea nr.153/2017, domnul primar Bratosin Nistor,
a solicitat personalului contractual s3 isi desemneze persoana care si ii reprezinte. Cu

unanimitate de voturi a fost desemnat domnul Buzenchi Danut, salariat care a participat la
consultdri.

Domnul primar a prezentat proiectul de hotarare si grila de salarizare, cu stabilirea

coeficientului la gradatia 0, explicdnd c3 la aceasta se adaugd si gradatiile corespunzitoare
vechimii in munci.

Totodatd le aduce la cunostint¥ c3 trebuie respectat nomenclatorul din Legea 153/2017
iar venitul lunar al unui salariat nu poate depési indemnizatia viceprimarului.

Analizénd grila propusd, reprezentantul personalului contractual nu a avut oblectii, fiind
de acord cu propunerea domnului primar.

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal.

Primar, Reprezentant personal contractual,

Bratosin Nistor Buzenchi Danut
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PRIMAR
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PROCES-VERBAL

Incheiat astizi, azé O‘i ‘ég-i

In vederea consultarii reprezentantilor functionarilor publici pentru stabilirea salariilor
de bazd, conform art.11 alin.(1} din Legea nr.153/2017, domnul primar Bratosin Nistor, a
solicitat functionarilor publici s& isi desemneze persoanea care s3 ii reprezinte. Cu unanimitate

de voturi a fost desemnata doamna consilier juridic Adam Carmen, functionar care a participat
la consultari.

Domnul primar a prezentat proiectul de hotarare si grila de salarizare, cu stabilirea
coeficientului la gradatia 0, explicind c3 la aceasta se adaugd si gradatiile corespunzitoare
vechimii in muncd, majorarea de 10% pentru activitatea de control financiar preventiv.

Totodatd le aduce la cunostintd cd venitul lunar al unui functionar nu poate depisi
indemnizatia viceprimarului.

Analizénd grila propusd, reprezentantul functionarilor publici nu a avut obiectii, fiind de
acord cu propunerea domnului primar,

Drept pentru care am incheiat prezentul proces-verbal.

Primar, Reprezentant functionari publici,

Bratosin Nistor Adam Carmen
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COMISIA PENTRU AMENAJAREA TERITORIULUI, URBANISM, JURIDICA SI
DE DISCIPLINA

Raport de avizare

Comisia de pentru amenajarea teritoriului, urbanism, juridica si de
disciplina analizand analizand referatul de aprobare, proiectul de hotarare
privind aprobarea salariilor de bazi aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului comunei Urechesti, Judetul Vrancea si raportul compartimentului
de resort:

Avizeaza favohrabi(l p%iectul de hotarare in forma initiala — voturi exprimate:
N
Nu avizeaza proiectul de hotarare in forma initiala - voturi exprimate:

Avizeaza favorabil cu amendamente proiectul de hotarare— voturi exprimate:

Amendamente/propuneri acceptate/respinse - motivare, numar de voturi:

Presedinte,
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Comisia de activitati social-culturale, culte, invatamant, sanatate, familie,
protectie mediu si turism

Raport de avizare

Comisia de activitati social-culturale, culte, invatamant, sanatate, familie,
protectie mediu si turism analizand referatul de aprobare, proiectul de hotarare
privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrul familiei
ocupationale "Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului comunei Urechesti, Judetul Vrancea si raportul compartimentului
de resort;

Avizeaza favor)abil pfroiet;t}ll de hotarare in forma initiala — voturi exprimate:
L1709 27, A)TE
Nu avizeaza proiectul de hotarare in forma initiala — voturi exprimate:

- Avizeaza favorabil cu amendamente proiectul de hotarare- voturi exprimate:

Amendamente/propuneri acceptate/respinse — motivare, numar de voturi:

rese e
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JUDETUL VRANCEA
COMUNA URECHESTI
CONSILIUL LOCAL

COMISIA PENTRU AMENAJAREA TERITORIULUI, URBANISM, JURIDICA SI
DE DISCIPLINA

Raport de avizare

Comisia de pentru amenajarea teritoriului, urbanism, juridica si de
disciplina analizand analizand referatul de aprobare, proiectul de hotarare
privind aprobarea salariilor de baza aferente functiilor din cadrui familiei
+ ocupationale “Administratie”, utilizate in aparatul de specialitate al
Primarului comunei Urechesti, Judeful Vrancea si raportul compartimentului
de resort:

Avizeaza avorabil pro f(ﬁll de hotarare in forma initiala — voturi exprimate:
(i (eyNo
Nu avizeaza proiectul de hotarare in forma initiala — voturi exprimate:

Avizeaza favorabil cu amendamente proiectul de hotarare- voturi exprimate:

Amendamente/propuneri acceptate/respinse — motivare, numar de voturi:

Pregedinte,




