Punctaje maxime acordate de citre comisia de concurs la interviul concursului de
recrutare organizat pentry ocuparea functiei publice de executie vacante de inspector,
clasa I, grad profesional debutant, in cadrul Compartimentului contabilitate, impozite si
taxe din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Urechesti, Judetul

Vrancea

1. Functia publici de executie: inspector debutant

2. Data si ora desfasurarii interviului ;
° 31octombrie 2019 ora 10,00;
3. Locul desfasurarij interviului:
e sediul PRIMARIEI COMUNEI URECHESTI, JUDETUL VRANCEA;

peniru aprobarea normelor privind  organizarea s1 dezvoltarea carieirej
functionarilor publici, cu modificirile si completirile ulterioare, in cadrul
interviului vor fi testate cunostintele teoretice sj practice si abilitatile candidatuly;

bazate pe :
o abilititile de comunicare -maxim 20 puncte;
° capacitatea de analiz3 si sinteza -maxim 20 puncte;
° abilititile impuse de functie -maxim 20 puncte;
° motivatia candidatului -maxim 20 puncte;
° comportamentul in situatiile de criza - maxim 20 puncte

5. Promovarea interviulyj :

° obtinerea unui punctaj minim de 50 puncte;

6. Modalitate de comunicare a rezultatelor obtinute 1Ia interviu respectiv
rezultatele finale:
o prin  afisare la locul desfasurarii  interviulyj si pe site-ul
Www.primariaurechesti.ro;
7. Modalitate de contestare:
o candidatul nemultumiti de rezultatul obtinut poate formula contestati,

care se depune la sediul PRIMARIE] COMUNEI URECHESTI, JUDETUL
VRANCEA, la secretarul comisiei de solutionare a contestatiilor in termen de

24 de ore de la data afisérii rezultatuluj,

COMISIA DE CONCURS

Presedinte: Turcu Gabriel, inspector superior in aparatul de specialitate al primarului;
Membri:  Stanilx Corina, consilier asistent, in aparatu] de Specialitate al primaruluf]

Patrascu Mitu, Inspector superior in aparatul de specialitate al primaruluj;
Secretariat: Constantin Mariana, inspector superior in aparatul de specialitate al primarulu.



