ROMANIA
JUDETUL VRANCEA

PRIMARIA COMUNEI URECHESTI
Tel/Fax 0237/251008

E-mai! primariaurechesti@yahoo.com

Nr. 2705 din 23.05.2022

{n conformitate cu prevederile art.7 din Hotardrea Guvernului nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru prind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fondurile
publice, modificat de punctu! 8 din Hotirdrea Guvernului nr. 1027/2014, pentru modificarea si completarea Regulamentului-
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor

contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, aprobat prin Hotiirarea Guvernului nr, 286/2011

ANUNT
Primaria comunei URECHESTI, judetul VRANCEA, organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea pe perioadd nedeterminatd a functiei contractuale de asistent medical comunitar, in cadrul
Compartimentului de sanatate din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei URECHEST],
Judetul VRANCEA, in data de 23.06.2022, ora 10,00 proba scrisa si in data de 28.06.2022, ora 10,00 -
proba interviu, la sediul unitatii.
1) Dosarul de inscriere la concurs va contine urmdtoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata Primarului comunei URECHESTI,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, dupa caz;
¢} copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului:

- diplomd de scoald postliceald sanitard sau echivalenta sau diplomi de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr.797/1997;

- certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor
Medicali:

- adeverintd ¢ sunt cu cotizatia de membru la zi si nu au abateri de la Codul de etic si deontologie
profesionali;

- vechime in specialitatea studiilor — nu este cazul.
d} carnetul de munca sau, dupi caz, adeverinte care atestd vechimea in munci, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢i nu au antecedente penale care si-1 faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi;
f) adeverintd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare eliberati cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatutui sau de citre unitatile sanitare

abilitate care sd confind, in clar, numirul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Santatii;

g) curriculum vitae — model european;

2) In cazul documentului previzut la alin.(1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care
a depus la Inscriere o declaraie pe proprie raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data desfisuririi
primei probe a concursului.

3) Actele previzute la lit. by —d) vor fi prezentate si in original in vederea verificrii conformititii
copiilor cu acestea.




Dosarele de finscriere la concurs vor fi depuse la sediul Primiriei comunei URECHESTI,

compartiment resurse umane, pana la data de 15.06.2022, ora 15,00.

Relatii suplimentare la nr. de telefon: 0720547457 — Constantin Mariana inspector, Compartiment

contabilitate, impozite sit axe resurse umane si monitorizarea procedurilor administrative.

Conditii generale de participare:

are cetdtenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European §i domiciliul in Romania;

cunoaste limba roména scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

arc capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

nu a fost condamnat definitiv pentru sivérsirea unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori
contra autoritatii , de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea justitiei, de fals
ori a unor fapte de corupfie sau a unei infractiuni savdrsite cu intentie, care ar face-o incompatibila
cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de inscriere:

- diploma de scoald posticeald sanitara sau echivalentd, sau diploma de studii postliceale prin
echivalare conform H.G. nr. 797/1997; .

- certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti, Moaselor si Asistentilor
Medicali

adeverin{d cd sunt cu cotizatia de membru la zi si nu au abateri de la Codul de etica si
deontologie profesionali;

Tipul probelor de concurs pentru asistent medical comunitar sunt:
- Selectie dosare - 16.06.2022, ora 10,00
- Proba scrisa - 23.06.2022, ora 10.00
- Interviu - 28.06.2022 ora 10.00
Calendarul de desfisurare a concursului:
f)  Data limita si ora pana la care se pot depune dosarele de concurs este de 10 zile lucritoare de la
data aparitiei anuntului in Monitorul Oficial, partea a 111 a, respectiv : 15.06.2022, ora 15,00.
g) Selectia dosarelor de concurs are loc pe data de 16.06.2022 iar afigarea rezultatelor se va face
in aceeagi zi; depunerea eventualelor contestatii privind selectia dosarelor se poate face in

maxim o zi lucratoare de la data afisarii, respectiv 17.06.2022, ora 15.00, iar solutionarea lor
va avea loc in data de 20.06.2022 ora 15.00.

h) Proba scrisi se organizeaza pe data de 23,06.2022, ora 10.00, la sediul institutiei iar rezultatele
se vor afiga pana in data de 24.06.2022, ora 10.00; depuncrea eventualelor contestatii se poate
face Tn maxim o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor, respectiv 27.06.2022, ora 10.00,
solutionarea lor avand loc in aceeasi zi 27.06.2022, ora 15.00.

i) Inmterviul se organizeazd pe data de 28.06.2022, ora 10.00, la sediul institutiei, iar rezultatele
comunicate la aceastd probd va avea loc in data de 28.06.2022, ora 15.00; depunerea
eventualelor contestatii se poate face in maxim o zi lucritoare de la afisarea rezultatelor,
respectiv 29.06.2022, ora 10.00, solutionarea lor avand loc in data de 29.06.2022, ora 15.00,

j) Termenul de afisare al rezultatelor finale este data de 29.06.2022, oralé6.

Pentru a fi declarati admisi candidatii, trebuie s obtini la fiecare proba cel putin nota 5.
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Termenele in care se pot depune si in care se afiseazd rezultatele contestatiilor: cel mult o zi
lucratoare de la data afigarii selectiei dosarelor, respectiv de la data afigérii rezultatului probei scrise
si a interviului, sub sanctiunea deciderii din acest drept.

Termenul in care se afiseaza rezultatele finale: maxim o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.




ASISTENTUL MEDICAL COMUNITAR atributii pentru fisa de post:

a) identificarea familiilor cu risc medico-sacial din cadrul comunititii ;
b) determinarea nevoilor medico-sociale ale populatiei cu rise;
¢} culegerea datelor despre starea de s#niitate a familiilor din teritoriul unde isi desfagoari

activitatea- - efectueazi diagnoza comunitari prin catagrafierea beneficiarilor din comunitate conform
normei (min.500 persoane asistate) astfel: copii 0-18 ani; femei vérsta fertild; gravide/lehuze; adulti cu
risc medico-social; vérstnici cu risc medico-social; neasigurati medical: neinscrigi la M.F. someri;
persoane cu risc de excluziune sociald; cazurile aflate in evidenta M.F din familiile vulnerabile cu boli

cronice / boli grave, faze terminale; a persoane cu handicap; cazuri de abandon scolar; cazuri cu violentd
in familie; etc.

d) desfésoara activititi de asistentd medicala primara complementare activitatilor din cabinetul M.F-
dupd cum urmeazi:

1) urmdrirea si supravegherea medicali a gravidelor cu risc medico-social in colaborare cu medicul
de familie §i cu asistenta din cadrul cabinetului medical individual, pentru asigurarea in familie a conditiilor
favorabile dezvoltirii nou-nascutului;

2) efectuarea de vizite la domiciliul lauzelor, supravegheaza in mod activ starea de sinitate a
sugarutui §i a copilului mic §i recomandd masurile necesare de protectie a sandtitii mamei, nou-
néscutului/sugarului; reguli de igiend personald, de habitat; etc.

3) promoveazi necesitatea de aldptare, avantajele aliiptarii si practicile corecte de nutritie;

4) viziteazd si monitorizeazi in permanenta sugarii, copii cu risc medico-social tratati la domiciliu

si urmireste aplicarea mésurilor terapeutice recomandate de medic;

5) urmireste inscrierea §i dispensarizarea nou - nascutului /mamei la medicul de familie din
comunitate;

6) identifica persoanele neinscrise (copil, gravida, adult, varstnic) la medicii de familie si contribuie
la Tnscrierea acestora;

7) informeazi si consiliaza persoanele de varstd fertila din comunitate privind: planificarea familiala
si contraceptia,

8) monitorizeaza adultii, varstnicii, persoanele cu handicap si risc medico-social din comunitate:

9) participd, in echipd, la desfasurarea diferitelor actiuni colective, pe teritoriu! comunititii:
vaccindri, programe de screening populational, implementarea programelor nationale de sinitate;
10) participa la aplicarea masurilor de prevenire i combatere a eventualelor focare de infectii
si indrumd persoanele care au fost contaminate pentru controlul periodic;
16



11) semnaleazd medicului de familie cazurile suspecte de boli transmisibile (hepatita, TBC,
parazitoze etc) constatate cu ocazia activitatilor in teren;

12) urmireste si supravegheazi in mod activ copiii, adultii, vérstnicii din evidenta speciald (TBC,
HIV/SIDA, prematuri, anemici etc)

13) administreaza tratamente in limitele de competenta conform refetei prescrise (de medicul de
familie sau medicul specialist) — asiguri tratamentul strict supravegheat (DOT/TSS) al pacientului cu
tuberculoza; tine evidenta administririlor si manevrelor terapeutice in limitele de competenti;

[4) anuntd imediat Medicul de Familie /Serviciul judetean de ambulanti atunci cind identifici in
teren un beneficiar aflat intr-o stare medicali de urgenta;

15) colaboreazi cu ONG-uri §i cu alte institutii pentru realizarea programelor ce s¢ adreseaza unor
grupuri-finta (vérstnici, alcoolici, consumatori de droguri, persoane cu tulburdri mintale si de comportament
.etc), in conformitate cu Strategia Nationala de Sanatate;

16) se preocupd de identificarea cazurilor de violentii domestica, a cazurilor de abuz, a cazurilor
sociale deosebite si sesizeazd S.P.A.S din A.P.L- primarul:

17) efectucazd permanent activititi de preventie (saptaménal -lunar) in colectivitdti scolare/ familii
prin activiti{i de educatie pentru sanitate (I.E.C) in vederea adoptirii unui stil de viata sdnitos;

18) desfagoard activitatea fn echipa cu mediatorul sanitar acolo unde e cazul:

19) colaboreaza cu alte institutii si organizatii, inclusiv cu organizatiile nonguvernamentale pentru
realizarea de programe, proiecte si actiuni care se adreseazi persoanelor sau grupurilor vulnerabile din
punct de vedere medical, economic sau social:

20) realizeaza alte activitdti, servicii si actiuni de sinitate publica adaptate nevoilor specifice ale
comunitatii i persoanelor din comunitate apartinind grupuritor vulnerabile;

21} are responsabilitatea Intocmirii evidentelor si documentelor utilizate in exercitarea activitatii,
cu pastrarea normelor eticii profesionale si pastririi confidentialittii in exercitarea profesiei;
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TEMATICA ORIENTATIVA

1 Reglementari legale privind asistenta medicala comunitara

2. Reglementari legale privind liberul acces la informatii de interes public
3.Reglementari legale privind activitatea de solutionare a petitiilor
4.Reglementari legale privind Codul administrativ

BIBLIOGRAFIE PENTRU CONCURS

BIBLIOGRAFIE COMUNA

1.Constitutia Romaniei, republicata,

2.Titlul W ale partii a Vi-a din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile
ulterioare,

3.0G nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu
madificdrile si completarile ulterioare,

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament Tntre femei si barbati, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare,

5.Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare

6.0G nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare,

BIBLIOGRAFIE SPECIFICA

- C. Vladescu (coord. stiingific) si grup autori »Ghid Practic pentru asisten{a medicald”-Editura
Estfalia, 2012, Bucuresti

2. L. Tirica: Urgente medico chirurgicale — Sinteze — Editura Medicala;
3. L.Tirica: Tehnici de evaluare §i ingrijiri acordate de asistentii medicali: partea a doua "Tehnici”

4. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania/2009;

5. Ordonanta nr. 144 din 28.10.2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a
profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania aprobata prin
Legea nr.53/2014.
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1.

12.
13.

Legea Nr. 278 /2015 privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de
moasd §i a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor

Medicali Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania aprobata prin Legea Nr.
5372014,

Ordonanta de Urgenta nr. 162 din 12 noiembrie 2008 privind transferu} ansamblului de atributii si
competente exercitate de Ministerul Sanati{ii Publice catre autoritatile administratiei publice locale;

Hotararea Guvernului nr. 56 din 29 ianuarie 2009 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 162/2008 privind transferul ansamblului de

atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii citre autoritdtile administratiei publice
locale.

OUG nr.18/2017 aprobata prin Legea 180/2017 privind asistenta medicala comunitara

- Hotararea de Guvern nr.324/23.05.2019 privind aprobarea Normelor metodologice privind

organizarea, functionarea §i finanfarea activititii de asistent3 medicali comunitara,

Ordinul nr. 1226 din 3 decembrie 2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru aza
nationala de date privind deseurile rezuitate din activitati medicale

Legea nr. 217/2003 pentru preevenirea si combaterea violentei domenstice, republicata

Legea 272 /tunie 2004-privind protectia si promovarea drepturilor copilului;
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